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APSTIPRINATS
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Ar grozijumiem
29.08.2019. .Dobeles novada domes lémums Nr.205/9 “Par grozijumiem Dobeles novada domes
2019. gada 30. maija IEmuma Nr. 114/6 ,,Par Gardenes pamatskolas nolikuma apstiprinaganu’”

Gardenes pamatskolas
NOLIKUMS

Dobelé

[zdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

L. Visparigie jautidjumi

[.Gardenes pamatskola (turpmak — iestide) ir Dobeles novada domes (turpmak — dibinatajs)
dibinata izglitibas iestade pirmsskolas un vispargjas pamatizglitibas programmu TstenoSanai.
2.lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un is nolikums.

3.Jestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes
paklautiba.

4.Iestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerbona attélu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu.
Uz lestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina izglitibas iegiSanu, licto zimogu ar
papildinata maza valsts gerbona att€lu atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni”. lestadei
var biit sava simbolika.

4.' Iestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa.
(ar groz.29.08.2019.)

5.Iestades adrese: PrieZu iela 21, Gardene, Auru pagasts, Dobeles novads, LV-3701.
6.Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Priezu iela 21, Gardene, Auru pagasts,
Dobeles novads, LV-3701.

ILIestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
7.Iestades merkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot macibu un audzinasanas procesu,
lai nodroSinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasnieg§anu, ka ari

valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu, ka arf veicinat izglitojama
vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas,

VA = S Vo YA



individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecie§amis zind3anas, prasmes un atticksmes, tadejadi
mérkticcigi nodrosinot izglitojamajam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.
7.' Tstenojot pirmsskolas izglitibas programmas, iestades mérkis ir:
7.' LLorganiz&t un Tstenot mécibu un audzinaganas procesu, lai nodroSindtu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasnicg§anu;
7. 2.nodrogindt  bérna  personibas daudzpusigu  veidoSanos, veselibas — stiprina§anu,
sagatavoSanos pamatizglitibas ieguvei.
(ar groz.29.08.2019.)
8.lestades darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinosa darbiba.
9.Iestades uzdevumi ir:
9.Listenot izglitibas programmas, veikt méacibu un audzinaSanas darbu, izvéléties izglitoSanas
darba metodes un formas;
9.2.nodrosindt izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbindtibai, socialajai integracijai
un izglitibas turpinasanai,
9.3.sckmet izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intere$u apzinaSanos, jutu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emociondli un fiziski attistitu personibu;
9.4.sckmét izglitojama fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi;
9.5.veidot izglitojama pamatiemanas patstdvigi macities un pilnveidoties, ka ari veicinat
izglitojama izzipas darbibas un zinatkdres attistibu, nodroginot zinaganu un prasmju apguvi
pirmsskolas grupas;
9.6.izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroginot izglitojamo karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ictver savu interesu, sp&u un iesp&ju apzinasanos
talakas izglitibas un profesiondlas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivejot miizizglitibai;
9.7.veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emociondli un fiziski attistitu personibu un
izkopt veseliga dzivesveida paradumus;
9.8.sekmét izglitojamo saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu pirmsskolas grupas;
9.9.sekmet izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un
valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvéktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvekus — Latvijas patriotus;
9.10.sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai nodrofindtu
izglitibas ieguvi vai izglitojamo sagatavo§anu pamatizglitibas icguves uzsakSanai pirmsskolas
grupas;
9.11.nodroSinat izglitibas programmas Tsteno$and un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;
9.12.racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus.

IILIestadé istenojamas izglitibas programmas

10.Iestade Tsteno $adas licencétas izglitibas programmas:

10.1pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

10.2.specialas pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar macianas trauc€jumiem (izglitibas
programmas kods 21015611);

10.3.pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111);

10.4. specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas veselibas trauc€jumiem

(kods 21015711).
(ar groz.29.08.2019.)
1 1.Iestade var pastavigi istenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.
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IV. Izglitibas procesa organizicija

12.Izglitibas procesa organizéciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,

citi ar¢jic normativie akti, $is nolikums, Darba kértibas noteikumi, Tek¥gjas kartibas noteikumi un

citi iestades ickSgjie normativie akti.

[3.0zglitibas procesa organizacija pamatizglitibas programmas:

[3.1.Macibu ilgumu nosaka Visparéjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu,

ka art izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma

ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalfjumu pa dienam
atspogulo macibu priek§metu stundu saraksts;

13.2.1zglitojamo uznemSana un parcelSana niakamaja klasé iestddé notiek Ministru kabineta

noteiktaja kartiba,

[3.3.Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vérteSanas kartibu, ieverojot valsts standarta

noteikto. Katra macibu priek§meta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vér@sanas

kritCrijus nosaka attiectga prick§meta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tick saskanots ar iestades
direktoru katra semestra sakuma;

[3.4.Iestade pieskirta finans€juma ietvaros nodroina pagarinatas dicnas grupas;

[3.5.Par vispar¢jas pamatizglitibas programmas apguvi izglitojamie Ministru kabineta noteiktaja

kartiba sanem apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu vai Vispargjas izglitibas

likuma noteiktos gadijumos - liecibu.

14. Pedagogiskais process pirmsskolas izglitibas programma ir vienots audzina$anas un macibu

process, kurd izglitojamais praktiskd darbiba integiéti apgiist zinaSanas, izpratni un pamatprasmes

dazadas macibu jomas, at(ista caurviju prasmes un veido vértibis balstitus ieradumus.

(ar groz.29.08.2019.)

I5. Pirmsskolas izglitibas satura apguves laika izglitojamajam:

I5.1. tiek izvirziti skaidri maciSanas mérki un sasniedzamie rezultati;

15.2. tiek piedavati daudzveidigi uzdevumi un laiks darbibu model&anai:

15.3. tick nodroSinadta atbalstoSa un attistosa atgriezeniska saite un iespgja skaidrot darbibu gaitu

un domat par savu macisanos un sasniegto rezultatu.

(ar groz.29.08.2019.)

16. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apglist rotalnodarbibis ar

integrétu macibu saturu, visas dienas garuma telpds un ara, nodroSinot vienmérigu slodzi, atpiitu

un darboSanos atbilstodi izglitojamo individudlajam sp&jam.

(ar groz.29.08.2019.)

I'7. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visd grupa, apak§grupas vai arT individuali, ictverot

izglitojamo brivu un patstavigu rotalaSanos un pedagoga mérktiecigi organiz&tu un netiei vaditu

macisanos.

(ar groz.29.08.2019.)

18. Iestade izglitojamajam nodro$ina:

18.1. macibu procesu atbilstoSi vina sp&jam, interesém, individualajai pieredzei un vajadzibam,
sekmgjot individualos sasniegumus;

18.2. macibu procesa saistibu ar izglitojama pieredzi un iesaisti lémumu piepemSana par savu
dzivi;

18.3. iesp&ju iesaistities iestades kultiiras veidogana, kopiena, valsti un pasaulé notiekoSajos
procesos un raudzities nakotng, izzinot un izvértgjot personiskajai un arf sabiediibas attistibai
un labklajibai nozimigus tematus;

18.4. iesp€ju Iidzdarboties iestades vides iekarto§ana un saudzé$ana, macities piepemt [€mumus
un uznemties atbildibu par konkrétam darbibam;

18.5. iesp&ju iepazit citus izglitojamos un pieaugusos, izprast kopigo un atskirigo;

18.6. iesp€ju verot pozitivus izglitojamo un pieauguso sadarbibas paraugus, veidojot izpratni par
vértibam (pieméram, dziviba, veseliba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba,
kulttra, latvieSu valoda un Latvijas valsts);

18.7. ka tiek respekteta izglitojamo dazadiba péc dzimuma, etniskas piederibas, religiskas
parliecibas, veselibas stavokla, valodas, intelektualds attistibas un citam pazimem, ieverojot
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diskriminacijas un atSkirTgas atticksmes aizlicgumu, ki arf novér(@tas ikviena izglitojama

individualds sp&jas un talanti;
18.8. macibu vidi, kas ir fiziski un emocionali droga, atbalsto¥a un attfstosa, mainiga un piclagota
ikviena izglitojama maciSanas un attistibas vajadzibam.
(ar groz.29.08.2019.)
19.Pirmsskolas izglitibas programmu apgist izglitojamie lidz septipu gadu vecumam. Atkariba no
veselibas stavokla un psihologiskds sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programimas apguvi
atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarindt vai saisindt par vienu gadu
saskana ar veciku vélmem un gimenes arsta vai psihologa atzinumu.
20. Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.
[zglitibas programmas apguves laikd izglitojamo vErtéSanas pamata ir novérojumi par izglitojama
darbibu vai darba galarezultatu. Veért&Sana nodroSina izglitojamajam un pedagogam efekiivu
atgriezenisko saiti, uzlabojot macianos un micisanu..
(ar groz.29.08.2019.)
21.Pec pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zina§anim, prasmém
un atticksmeém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecikus. Pirmsskolas
izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdota izzina.
22.Izglitojamo uznemsSanas kartibu nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba.
23.Iestades vaditajs, icverojot vecdku pieprasijumu un dibinétéja noteikto izglitojamo uznemsanas
kartibu, komplekté grupas (pec izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c. kritérijicm) saskana
ar normativajos aktos noteiktajam higi€nas un droSibas prasibam.

V. Izglitojamo tiestbas un pienikumi

24.1zglitojama tiestbas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos @r€jos normativajos aktus un iestades ick$gjos normativajos aktos.

VI Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienikumi

25. lestadi vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata dibinatajs normativajos aktos
noteikta kartiba. Darba ligumu ar dircktoru slédz Dobeles novada Izglitibas parvalde saskana ar
dibinataja Iémumu..

(ar groz.29.08.2019.)

26.Iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Tzglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Bernu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Direktora
tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

27.Pedagogus un citus darbiniekus darba piepem un atbrivo iestades direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veikSanu.

28.lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts. :
29.Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VIL Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
30.Iestades direktoram ir pienakums nodro§inat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

31.Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament&joSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.
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VIIL lestides pedagogiskiis padomes izveidoSanas kirtiba un kompetence

32.lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.
33.Pedagogisko padomi vada iestides direktors.

IX. lestades izglitojamo pasparvalde

34.Lai risinatu jautdjumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos iestides
darba organiz€Sana un micibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasparvaldi. Izglitojamo paparvaldes darbibu atbalsta iestades direktors un pedagogi.
35.Izglitojamo paSparvalde ir kolegidla izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasparvaldes reglament&joss normativais akts, ko saskanojot ar direktoru, izdod 1zglitojamo
paSparvalde.

X. Iestides ieksgjo normativo aktu pienemSanas un to apstridesanas kirtiba

36.Iestade saskana ar Izglitibas likumad, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades ick8Ejos normativos aktus.
37.Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Dobeles novada Izglitibas parvaldg.

XI. Iestades saimnieciska darbiba

38.Iestade ir patstaviga finanSu, saimnicciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.

39.Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestddes direktors, saskana ar Dobeles novada
pasvaldibas un Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikto kartibu, ir tiesigs slégt ar juridiskam
un fiziskdm personam Iigumus par dazadu iestidei nepiccieSamo darbu veik¥anu un citiem
pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu fstenoanai.

XII. Xestades finanséSanas avoti un kartiba

40.Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums
un citi normativie akti.

41.Iestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un pagvaldiba piedalas iestades finansésana normativajos
aktos noteikta kartiba.

42 lestade var sanemt papildu finan¥u Iidzeklus:

42.1.ziedojumu un davinajumu veida;

42.2.sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;

42.3.no citiem ienémumiem.

43.Papildu finan3u lidzekli ieskaitami iestades attiecTgaja budZeta kontd un izmantojami tikai:
43.1.iestades attistibai;

43.2.macibu lidzek]u iegadei;

43.3.iestades aprikojuma iegadei;

43.4.pedagogu un izglitojamo materialai stimul&$anai.

XIII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

44.Iestadi reorganize vai likvide dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.
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X1V. Iestiades nolikuma un ti grozijumu piepemsanas kartiba

45.Iestade vai Dobeles novada Izglitibas pérvalde, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Visparcjas
izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Testides nolikumu apstiprina dibinatajs.
46.Grozijumus iestddes nolikuma var izdarit péc iestades dibindtdja, Dobeles novada Izglitibas
parvaldes iniciativas, direktora vai padomes, Pedagogiskas padomes prick§likuma.
47.Grozijumus nolikuma izstrada iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde un apstiprina
iestades dibinatajs.

XV. Citi noteikumi

48.Saskana ar normativajos aktos un dibindtédja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu.
49 Iestade normativajos aktos noteikta kartiha sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnovertéjuma zinojumu.
50.Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.
51.Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina piekluvi bibliotekdrajicm, informacijas
un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.
52Iestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
aprupi un pirmas palidzibas piecjamibu iestadé.
53 Iestade sadarbiba ar dibinataju nodrofina izglitojamo dro¥ibu iestidé un tis organizétajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
53.1.attiectba uz higiénas noteikumu ievéro$anu;
53.2.civilas aizsardzibas, ugunsdro§ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ieveérosanu.
S4.Iestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu Tsteno§anas mérkiem un uzdevumiem
ir tiestga sadarboties ar citdm izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp organizgjot izglitojamo
un pedagogu profesionalas pieredzes apmaipas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestizu
pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Domes priek$sédétajs A.Spridzans
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