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LATVIJAS REPUBLIKA 

DOBELES NOVADA DOME 
Brivjlias icla 17, Dobcle, Dobeles novads, LV-3701 

Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts doiiic@dobelc.tv 
L E M U M S 

Dobele 
2020. gada 29. oktobrl Nr. 284/13 

Par Dobeles Valsts uimnazijas Holikuiua apstipiinasanu 

Saskana ar likuma „Par pa.svaldibam" 21. panta pinnas dalas 8. punktu, Izglitibas likuma 
22. panta pirmo daju, Visparejas izglTfibas likuma 9. panta otro dalu Dobelcs novada dome 
NOLEMJ: 

1. APSTIPRINAT Dobeles Valsts gimnazijas nolikumu (piclikuma). 
2. Ar Dobeles Valsts gimnazijas nolikuma speka stasanos, speku zaude Dobeles novada 

domes 2011. gada 29. septembra lemuma Nr. 236/13 „Par Dobelcs novada pasvaldibas 
izglitibas iestazu nolikumu apstiprinasanu" 19. pielikums "Dobeles Valsts gimnazijas 
nolikums". 

Domes priekssedctajs 

KOPIJA PABEIZA 
Dobeles novada pajvaldlbas 

s 6 i u prpjiokQiu v a d l U j e 

A.Spridzans 
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Pielikums 
Dobeles novada domes 
2020. gada 29. oktobra 

lemumamNr. 284/13 

L A T V U A S RRPUBLIKA 

DOBELES NOVADA DOME 
BrlvTbas icia 17, Dobeic, Dobelcs iiovacis, I.V^370i 

Talr 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts doi»e@dobcle.lv 
APSTIPRINATS 

ar Dobeles novada domes 
2020. gada 29. oktobra 

lemumu Nr. 284/13 
Dobeles Valsts gimnazijas 

NOLIKUMS 
Dobele 

Izdots saskana ar 
IzglTlTbas likuma 22. panta pirmo dalu, 

Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu 

I. Visparlgie jau ta jumi 
1. Dobelcs Valsts gimnazija (turpmak - iestade) ir Dobeles novada domes (turpmak - dibinatajs) 

dibinata izglitibas iestade pamatizglltTbas otra posma (7,-9. klase) izglitibas programmu un 
visparejas videjas izglitibas programmu Istenosanai. 

2. Iestades darblbas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparejas izglitibas likums, citi 
normativie akti, ka aii iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un sis nolikums. 

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes 
paklautlba. 

4. lestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerbona attelu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu. Uz 
Iestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina izglitibas iegusanu, lieto zimogu ar papildinata 
maza valsts gerbona attelu atbilstosi likumara "Par Latvijas valsts gerboni-" 

5. lestadei ir sava simbolika - karogs, devize, himna un logo. 
6. lestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa. 
7. Iestades adrese: Dzirnavu iela 2, Dobele, Dobeles novads, LV - 3701. 
8. Iestades izglitibas programmu Istenosanas vietas: 

8.1. Dzirnavu iela 2, Dobele, Dobeles novads, LV-3701; 
8.2. Tervetes iela 10, Dobele, Dobeles novads, LV-3701; 
8.3. Katolu iela 1, Dobele, Dobeles novads, LV-3701. 

9. Iestades dibinataja adrese: BrTvibas iela 17, Dobeles novads, LV-3701. 

II. Iestades darblbas merkis, pamatvirziens un uzdevumi 
10. Iestades darblbas merkis ir lietpratigs skolens, kurs apzinas savas personiskas spejas un 

intereses merktieclgai personiskas un profesionalas nakotnes veidosanai, kurs ciena sevi un 
citus, padzilina zinasanas, izpratni, prasmes un turpina nostiprinat vertlbas un tikumus 
atbilstosi saviem nakotnes merkiem, atbildlgi, inovatlvi un produktlvi darbojas pasa, gimenes, 
labklajTgas un ilgtspejTgas Latvijas valsts un pasaules veidosana. 
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11. festades darblbas pamatvirziens ir izglTtojosa darblba. 
J 2. Iestades uzdevumi ir: 

12.1. PamatizglltTbas posma: 
12.1.1. stiprinat izglitojamo visaptverosu izpratni par ticsiskumu un tadam vertTbam ka 

dzTvTba (taja skaita veselTba), cilveka ciena (taja skaitii vienlTdzTba), brTvTba, 'ginicne, 
laulTba, darbs, daba, kultura, latviesu valoda un Latvijas valsts, veidojot vertejosu 
attieksmi un atbildibu par sevi un savu rTcTbu; 

12.1.2. nostiprinat un attistlt izglitojamo zinasanas, izpratni un pamatprasmes valsts 
pamatizglltTbas standarta minetajas macTbu jomas, lai sekmlgi turpinatu talako 
izglltlbu; 

12.1.3. veicinat izglTtojamos apgut dazados kontekstos un macTbu jomas nepieciesamas so 
valsts pamatizglTtTbas standarta minetas caurviju prasmes, lai stiprinatu jaunu 
zinasanu sasaisti ar personisko pieredzi, veidotu pozitTvas attiecTbas un pienemtu 
atbiklTgus lemumus. 

12.2. Visparejas videjas izglTtTbas posma: 
12.2.1. attTstTt vispusTgu un padzilinatu izglTtojamo izpratni par tadam vertTbam ka dzTvTba 

(taja skaita veselTba), cilveka ciena (taja skaita vienlTdzTba), brTvTba, gimene, laulTba, 
darbs, daba, kultura, latviesu valoda un Latvijas valsts, veidojot vertejosu un apzinatu 
attieksmi, atbiklTbu par sevi un citiem, savu rTcTbu, Latvijas valsti un globalara 
norisem; 

12.2.2. visparinat un padzilinat pamatizglTtTba iegutas izglTtojamo zinasanas, izpratni, 
prasmes, vertTbas un tikumus valsts visparejas videjas izglTtTbas standarta minetajas 
macTbu jomas; 

12.2.3. veicinat izglTtojamo individualizetu iedzijinasanos un specializesanos atseviskas 
macTbu jomas, padzilinati apgdstot tas atbilstosi savam interesem un nakotnes 
merkiem; 

12.2.4. nostiprinat un attTstTt izglTtojamajiem dazados kontekstos un macibu jomas 
nepieciesamas valsts visparejas videjas izglTtTbas standarta minetas caurviju prasmes, 
lai piastu un veletos patstavTgi macTties muza garuma, planotu un vadTtu savu izzinas 
procesu, veidotu pozitTvas attiecTbas un pienemtu atbiklTgus lemumus. 

12.3. Tstenot izglTtTbas programmas, veikt macTbu darbu, izveleties izglTtosanas darba 
metodes un formas; 

12.4. sadarboties ar izglTtojamo vccakiem vai personu, kas realize aizgadTbu, lai 
nodrosinatu izglTtTbas ieguvi; 

12.5. nodrosinat izglitibas programmas Tstenosana un izglitibas satura apguve 
nepieciesamos macTbu lldzeklus, tai skaita elektroniskaja vide; 

12.6. racionali un efektlvi izmantot izglltlbai atveletos finansu resursus. 

III. Iestade Tstenojamas izglitibas programmas 
13. Iestade Tsteno sadas licencetas izglitibas programmas: 

13.1. pamatizglltTbas otra posma (7.-9. klase) programmu (kods 23011111); 
13.2. visparejas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena (valodas) programmu 

(kods 31012011); 
13.3. visparejas videjas izglitibas matematikas, dabaszinlbu un tehnikas virziena 

(matematika un datorzinlbas) programmu (kods 31013011); 
13.4. visparejas videjas izglitibas profesionali orienteta virziena (komerczinlbas) 

programmu (kods 31014011); 
13.5. visparejas videjas izglitibas programmu (kods 31016011). 

14. Iestade var pastavTgi Tstenot interesu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas. 
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IV. Izglitibas procesa organizacija 
15. IzglTtTbas procesa organizaclju iestade nosaka IzglTtTlias likums, Visparejas izglTtTbas likums, 

citi arejie normatTvie akti, sis nolikums, Darba kartTbas noteikumi, leksejas kartTbas noteikurai 
un citi iestades iekscjic normatTvie akti. 

16. MacTbu ilgumu nosaka Visparejas izglTtTtas likums. MacTbu gada sakuma un beigu datumu, 
ka arT izglTtojamo brTvdienas nosaka Ministru kabinets. MacTbu darba organizacijas 
pamatforma ir macTbu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. MacTbu stundu slodzes sadalTjumu 
pa dienam atspogulo macTbu pricksmetu stundu saraksts. 

17. IzglTtojama uznemsanu visparejas pamatizglTtTbas otra posma izglTtTbas programme! vai 
visparejas videjas izglTtTbas programma iestade organize saskana ar tas izstradatu kartTbu. 

18. Iestade nosaka vienotu izglTtojamo macTbu sasniegumu vertesanas kartTbu, ieverojot valsts 
standarta noteikto. IzglTtojamo macTbu snieguma vertesanas mctodiskos paneniienus un 
vertesanas kriterijus nosaka pedagogs, ieverojot macTbu joma noteiktos skolenam planotos 
sasniedzamos rezultatus, izglTtTbas iestade Tstenoto pamatizglTtTl:ias programmu vai videjo 
izgiltll^as programmu un izglTtTbas iestade izstradato izglTtojamo macTbu sasniegumu 
vertesanas kartTbu. 

19. PamatizglTtTbas vai videjas izglTtTbas programmas dalas apguvi apliecina liecTba, ko 
izglTtojamajiem izsniedz divas reizes gada - pinna semestra beigas un macTbu gadabeigas. 

20. Visparejas pamatizglltTbas programmas apguvi apliecina apliecTba par visparejo 
pamatizglitTbu, sckmju izraksts un sertifikats. Visparejas videjas izglTtTbas programmas 
apguvi apliecina atestats par visparejo videjo izglTtlbu, sekmju izraksts, sertifikats un 
stcirptautiskas testesanas institucijas izsniegts dokuments par vertejumu svesvalodas 
parbaudTjuma, ja centralizetais eksamens svcsvaloda aizstats ar sTs institucijas parbaudTjumu. 

V. Izglitojamo tiesTbas un pienakumi 
21. IzglTtojama tiesTbas, pienakumi un atbildTba noteikta Izglitibas likuma, Bernu tiesibu 

aizsardzlbas likuma, citos arejos normativajos aktus un iestades ieksejos normativajos aktos. 
22. IzglTtojama tiesTbas Tstenojamas un pienakumi pildami, ieverojot citu izglTtojamo, pedagogu, 

vecaku, izglitibas iestades apmekletaju un citu personu tiesTbas un tiesiskas intereses, to 
iTdzvertlgu aizsardzlbu un ieverosanu. 

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesTbas un pienakumi 
23. lestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrlvo no darba dibinatajs normativajos aktos 

noteiktaja kartlba. Darba Ilgumu ar direktoru sledz Dobeles novada IzglTtTbas parvalde. 
24. Par direktoru ir tieslga stradat persona, kuras izglTtiba un kvalifikacija atbilst normativajos 

aktos noteiktajam prasTbam. 
25. Iestades direktora tiesTbas, pienakumi un atbildiba noteikta IzglTtTbas likuma, Visparejas 

izglitibas likuma, Bernu tie.slbu aizsardzlbas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, 
Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesTbas, pienakumus un atbildibu 
precize darba iTgums, amata apraksts un pasvaldibas un /vai Dobeles novada IzglTtTbas 
parvaldes rlkojumi. 

26. Direktors vada iestades darbu, attlstlbas planosanu un ir tiesi atbildlgs par izglitibas 
programmu Tstenosanu. Direktors* savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektualo, 
finansu un materialo iTdzeklu izlietosanu. 

27. Paraksta tiesTbas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institUcijam, dibinataja 
institiicijam un strukturvienlbam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades direktoram un 
ta pienakumu izpildltajam. 

28. Iestades direktoram ir paklauti visi iestades darbinieki. 
29. Pedagogus un citus darbiniekus darbapienem un atbrlvo iestades direktors normativajos aktos 

noteikta kartlba. Direktors ir tiesTgs deleget pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem 
konkretu uzdevumu veiksanu, saglabajot atbildibu un uzraudzTbu par to izpildi. 
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30. Testacies pedagogu tiesTbas, pienakumi un atbildTba noteikta IzglTtTbas likuma, Bernu tiesTbu 
aizsardzlbas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos 
normatTvajos aktos. Pedagoga tiesTbas, pienakumus un atbildTbu precize darba iTgums un 
amata apraksts, 

3 1. Iestades citu darbinieku tiesTl^as, pienakumi un atbildTba noteikta Darba likuma, Bernu tiesTbu 
aizsardzlbas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un citos normatTvajos aktos. 
Iestades citu darbinieku tiesTbas, pienakumus un atbildTbu precize darba ITgums un amata 
apraksts. 

VII. lestacies pasparvaldes izveido.sanas kartlba un kompetence 
32. Iestades direktoram ir pienakums nodrosinat iestades padomes izvcidosanu un darbTbu. 
33. Iestades padomes kompetenci nosaka IzglTtTbas likums, un ta darbojas saskana ar iestades 

padomes darbTbu reglamentejo.su normatTvo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome. 
34. IzglTtTbas iestades padomei ir konsultatTvs raksturs. 

VIII. Iestades pedagogiskas padomes izvcidosanas kartlba un kompetence 
35. Iestades pedagogiskas padomes izvcidosanas kartTbu, darbTbu un kompetenci nosaka 

Visparejas izglTtTbas likums un citi normatTvie akti. 
36. Pedagogisko padorai vada iestades direktors. 
37. Pedagogiskai padomei ir konsultatTvs raksturs. 

IX. Iestades izglitojamo pasparvalde 
38. Lai risinatu jautajumus, kas saistTti ar izglTtojamo interesem iestade un iTdzdarbotos iestades 

di.u-ba organizesana un macTbu procesa pilnveide, iestades padome ir ticsTga veidot 
izglTtojamo pasparvaldi. IzglTtojamo pasparvaldes darbTbu atbalsta iestades direktors un 
pedagogi. 

39. IzglTtojamo pasparvalde ir kolegiala izglTtojamo institilcija. Tas darbTbu nosaka izglTtojamo 
pasparvaldes rcglamentejoss normatTvais akts, ko saskanojot ar direktoru, izdod izglTtgjamo 
pasparvalde. 

X. Iestades iekscjo normatlvo aktu piencmsanas un to apstrldesanas kartiba 
40. Iestade saskana ar IzglTtTbas likuma, Visparejas izglTtTbas likuma un citos normatTvajos aktos 

noteikto patstavTgi izstrada un izdod iestades ieksejos normatTvos aktus. 
41 . Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko rTcTbu privatpersona var apstrTdet, iesniedzot 

attiecTgu iesniegumu Dobeles novada IzglTtTbas parvalde, 

XI. Iestades saimnieciska darblba 
42. Iestade ir patstavTga finansu, saimnieciskaja un cita darbTba saska^ia ar IzglTtTbas likuma un 

citos normatTvajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto. 
43. Atbilstosi normatTvajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskana ar Dobeles novada 

pasvaldibas un Dobeles novada IzglTtTbas parvaldes noteikto kartTbu, ir tiesigs slegt ar 
juridiskam un fiziskam personam llgumus par dazadu lestadei nepieciesamo darbu veiksanu 
un citiem pakalpojumiem (veikt civiltiesiskus darljumus par dazadu lestadei nepieciesamo 
darbu veiksanu, piegadi un citiem pakalpojumiem (piemeram telpu nomu u,c.), ja tas netrauce 
izglitibas programmu Istenosanai. 

44. Iestades saimnieciskas darblbas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas 
apsaimniekosana. 

XII. Iestades Hnansesanas avoti un kartlba 
45. Iestades finansesanas avotus un kartibu nosaka IzglTtTbas likums, Visparejas izglitibas likums 

un citi normatTvie akti. 

72 



46. Iestade var sanerat papildu finansu iTdzeklus: 
46.1. ziedojuinu un davinajumu veida; 
46.2. sniedzot maksas pakalpojunius iestades nolikuma noteiktajos gadTjumos; 
46.3. no citiem ienemumicm. 

47. Papildu finansu lidzekli ieskaitami iestades attiecTgaja hudzeta konta un izmantojami tikai: 
47.1. iestades attlstibai; 
47.2. raacTbu lidzeklu icgadci; 
47.3. iestades aprlkojuma iegadei; 
47.4. pedagogu un izglTtojamo materialai stimulesanai. 

48. Papildu finansu iTdzekju izraantosanas kartTbu nosaka direktors, saskanojot ar Dobeles novada 
IzglTtTbas parvaldi. 

XIII. Iestades reorganizacijas un Ukvidacijas kartiba 
49. lestadi reorganize vai likvidi; dibinatajs, normatTvajos- aktos noteiktaja kartTba, pazinojot par 

to IzglTtTbas iestazu registram. 
50. Iestade uzsal< izglTtTbas programmu Tstenosanu ar dienu, kad ta registreta IzglTtTbas iestazu 

registra. 

XIV. Iestades nolikumia un ta grozljumu pienemsanas kartiba 
51. Iestade vai Dobeles novada IzglTtTbas parvalde, pamatojoties uz IzglTtTbas likumu, Visparejas 

izglTtTbas likumu, izstrada iestades nolikuma projektu, ko apstiprina dibinatajs. Iestades 
nolikums ir pasvaldTbas ieksejie noteikurai. 

52. GrozTjumus iestades nolikuma var izdarlt pec iestades dibinataja, Dobeles novada IzglTtTbas 
parvaldes iniciatTvas, direktora vai padomes, Pedagogiskas padomes prickslikuma vai citos 
gadTjumos IzglTtTbas likuma noteikto merku sasniegsanai. 

53. GrozTjumus nolikuma izstrada iestade vai Dobeles novada IzglTtTbas parvalde un apstiprina 
iestades dibinatajs. GrozTjumi nolikuma ir pasvaldTbas ieksejie noteikumi. 

XV. Citi noteikumi 
54. Saskana ar normatTvajos aktos noteikto kartTbu iestade veic dokumentu un arhTva parvaldTbu. 
55. Iestade normatTvajos aktos noteikta kartTba sagatavo valsts statistikas parskatu un 

pasnovertejuma zinojumu, ka arT aktualize informaciju Valsts izglTtTbas informacijas sistema 
atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglTtTbas informacijas sistemas uzturesanas un 
aktualizesanas kartTbai. 

56. Iestade normatTvajos aktos noteikta kartiba informe Dobeles novada pasvaldTbu un Dobeles 
novada IzglTtTbas parvulcli par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu 
ieviesanu. 

57. Iestade veic nepieciesamas darblbas fizisko personu pamattiesTbu aizsardzlbai, tostarp veic 
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu . 

58. Iestade normatTvajos aktos noteikta kartTba nodrosina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas 
un karjeras attTstTbas atbalsta pakalpojumiem. 

59. Iestade normatTvajos aktos noteikta kartTba nodrosina izglitojamo profilaktisko vesellbas 
aprilpi un pirmas palldzTbas pieejamtbu iestade. 

60. Iestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drosTbu iestade un tas organizetajos 
pasakumcs atbilstosi normatTvajos aktos noteiktajam praslbam, tostarp: 

60.1. attieclba uz higienas noteikumu ieverosanu; 
60.2. civilas aizsardzlbas, ugunsdroslbas, elektrodrosTbas un darba aizsardzlbas 

noteikumu ieverosanu. 
61. Iestade atbilstosi savas darblbas un izglitibas programmu Istenosanas merkiem un 

uzdevumiem ir tiesTga sadarboties ar citam izglitibas iestadem un organizacijam, tostarp 
organizejot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un 
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uzaicinat citu izgJitlhas iestazu un organizaciju pedagogus / spccialistus atsevisku nodarbtbu vadisanai. 

Domes priekssedetajs 

K O P I J A PAREiZA Dobeles novada pa4valdiĥ » 
s'iiu^r'bloKoJLi vadUfeja 

V 

A.Spridzans 
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SanumurStas un parakstitas 

D o b e l e s novada paSvalciibas 
s82u ppotokqlw vadTtaja 

_ D. RITERFELTE 


