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LEMUMS
Dobelé
2019. gada 29. augusta ' ' Nr.207/9

Par Bikstu pamatskolas nolikuma apstiprinasanu

Saskana ar likuma ,,Par paSvaldibam” 21. panta pirmas dalas 8. punktu, Izglitibas likuma
22. panta pirmo dalu, Vispargjas izglitibas likuma 9. panta otro dalu, Dobeles novada dome
NOLEMUJ:

L. APSTIPRINAT Bikstu pamatskolas nolikumu (pielikuma).

2. Ar §1 lI@émuma speka staSanos, spéku zaudé Dobeles novada domes 2011. gada
. 29. septembra lémuma Nr. 236/13 ,,Par Dobeles novada paSvaldibas izglitibas iestazu
nolikumu apstiprinaSanu” 8. pielikums “Bikstu pamatskolas nolikums”. -
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APSTIPRINATS

ar Dobeles novada domes
2019. gada 29. augusta
lémumu Nr. 207/9

Bikstu pamatskolas
NOLIKUMS

Dobelg
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu,

Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

. Bikstu pamatskola (turpmak — iestade) ir Dobeles novada domes (turpmak — dibinatajs) dibinata

izglitibas iestade pirmsskolas un vispar€jas pamatizglitibas programmu istenoSanai.
lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari iestades dibinataja izdotie tiestbu akti un $is nolikums.

. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes

paklautiba.

Iestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerbona att€lu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu. Uz
Iestades izdotajiem dokumentiem, kas apliecina izglitibas iegiSanu, lieto zimogu ar papildinata
maza valsts gerbona att€lu atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni”. Iestadei var bt sava
simbolika. '

Iestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa.

. Iestades adrese: ,,Alejas”, Bikstu pagasts, Dobeles novads, LV 3713.
. lestades izglitibas programmu istenoSanas vietas:

,,Alejas”, Bikstu pagasts, Dobeles novads, LV 3713;
“Atputas”, Biksti, Bikstu pagasts, Dobeles novads, LV 3713.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

8.Iestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai
nodro$inatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu, ka ari valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasnieg8anu, ka arT veicinat izglitojama vispusigu
un harmonisku attistibu, ieverojot vipa attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un
sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un attieksmes, tad€jadi meérktiecigi
nodrosinot izglitojamajam iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

9

Istenojot pirmsskolas izglitibas programmas, iestades mérkis ir:
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9.l.organiz€t un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas noteikto merku sasniegSanu;

9.2.nodrosinat bérna personibas daudzpusigu veidoSanos, veselibas stiprinaSanu, sagatavoSanos
pamatizglitibas ieguvei.”

10.Iestades darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinoS$a darbiba.

1. ITestades uzdevumi ir:

11.1.1stenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izveleties izglitoSanas
darba metodes un formas;

11.2.nodrosinat izglitojamo ar iesp€jam apgut zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibati, pilsoniskai ltdzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un
izglitibas turpinaSanai;

11.3.sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinaSanos, jitu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;
11.4.sekmét izglitojama fizisko sp&u attistibu un kustibu apguvi;

11.5.veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka arT veicinat
izglitojama izzipas darbibas un zinatkares attistibu, nodroSinot zinaSanu un prasmju apguvi
pirmsskolas grupas; ‘

11.6.izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot izglitojamo karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp€ju apzinasanos talakas
izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot miiZizglitibai;

11.7.veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu persontbu-un-

izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

11.8.sekmét izglitojamo saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu pirmsskolas grupas;
11.9.sekmét izglitojama sociali akttvu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un
valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttiras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversm€ un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvektiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;
11.10.sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu, lai nodro$inatu
izglitibas ieguvi vai izglitojamo sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai pirmsskolas
grupas;

11.11.nodroSinat izglitibas programmas IstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu Iidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

11.12. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu resursus.

III. Iestad@ istenojamas izglitibas programmas

12.]Iestade Tsteno $adas licencgtas izglitibas programmas:

12.1.pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

12.2.specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem (kods
21015811);

12.3.pirmsskolas izglitibas programmu (kods 01011111).

13.Iestade var pastavigi istenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

14. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Iek3€jas kartibas noteikumi
un citi iestades iek$€jie normativie akti;

15. Izglitibas procesa organizacija pamatizglitibas programmas:

15.1.macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka

art izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir
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macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalfjumu pa dienam atspogulo
macibu prickSmetu stundu saraksts;

15.2.izglttojamo uzgem$ana un parcel§ana nakamaja klasé iestade nollek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba;

15.3.iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vérte€Sanas kartibu, iev€rojot valsts standarta
noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vertéSanas
krit€rijus nosaka attieciga prickSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek saskanots ar iestades
direktoru katra semestra sakuma;

15.4.iestade pieskirta finans€juma ietvaros nodro§ina pagarinatas dienas grupas;

15.5.par vispar€jas pamatizglitibas programmas apguvi izglitojamie Ministru kabineta noteiktaja
kartiba sanem apliecibu par vispar€jo pamatizglitibu un sekmju izrakstu vai Visparcjas izglitibas
likuma noteiktos gadijumos - liecibu.

16. Izglitibas procesa organizacija pirmsskolas izglitibas programma:

16.1.Pedagogiska process ir vienots audzinaSanas un macibu process, kura izglitojamais praktiska
darbiba integreti apgust zinaSanas, izpratni un pamatprasmes dazadas macibu jomas, attista caurviju
prasmes un veido vértibas balstitus ieradumus;

16.2.Iestade izglitojamajam nodroSina:

16.2.1. macibu procesu atbilsto§i vipa sp€jam, interesém, individualajai pieredzei un
vajadzibam, sekmgjot individualos sasniegumus; ~ :

16.2.2. macibu procesa saistibu ar izglitojama pieredzi un iesaisti [Emumu piepemsana par savu
dzivi;

16.2.3. iesp€ju iesaistities iestades kultiiras veidoSana, kopiena, valstt un pasaulé notiekoSajos
procesos un raudzities nakotn€, izzinot un izvert§jot personiskajai un arT sabiedribas
attistibai un labklajibai nozimigus tematus;

16.2.4.iespgju lidzdarboties iestades vides iekartoSana un saudzE€3ana, macities plencmt
lémumus un uzpemties atbildibu par konkrétam darbibam,;

16.2.5. iesp€ju iepazit citus izglitojamos un pieaugusos, izprast kopigo un atskirigo;

16.2.6. iesp€ju verot pozitivus izglitojamo un pieauguSo sadarbibas paraugus, veidojot izpratni
par vértibam (pieméram, dziviba, veseliba, cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs,
daba, kultira, latvieSu valoda un Latvijas valsts);

16.2.7. ka tiek respektéta izglitojamo dazadiba p&c dzimuma, etniskas piederibas, religiskas
parliecibas, veselibas stavokla, valodas, intelektualas attistibas un citim pazimém, ievérojot
diskriminacijas un atSkirigas attieksmes aizliegumu, ka arT novertétas ikviena izglitojama
individualas sp€jas un talanti;

16.2.8. macibu vidi, kas ir fiziski un emocionali drosa, atbalstoSa un attisto$a, mainiga un
pielagota ikviena izglitojama maciSanas un attistibas vajadzibam;

16.3. pirmsskolas izglitibas satura apguves laika izglitojamajam:

16.3.1. tiek izvirziti skaidri maciSanas merki un sasniedzamie rezultati;
16.3.2. tiek piedavati daudzveidigi uzdevumi un laiks darbibu model&3anai;
16.3.3. tiek nodroSinata atbalstoSa un attistoSa atgriezeniska saite un iesp€ja skaidrot

darbibu gaitu un domat par savu maciSanos un sasniegto rezultatu;

16.4. pirmsskolas izglitibas satura apguve notiek izglitojama, pedagogu, vecaku vai citu likumisko
parstavju (turpmak-vecaki) mérktieciga, atbalstosa, uz izglitojamo maci$anas un attistibas
vajadzibam vérsta sadarbiba, iesaistot vecakus maciSanas procesa un nodro$inot regularu
atgriezenisko saiti par izglitojama sniegumu un sasniegumiem;

16.5. izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apglst rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu, visas dienas garuma telpas un ara, nodroSinot vienmérigu slodzi,
atplitu un darboSanos atbilstosi izglitojamo individualajam sp&jam;

16.6. rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai arT individuali, ietverot
izglitojamo brivu un patstavigu rotalaSanos un pedagoga mérktiecigi organiz&tu un netiesi
vaditu macisanos;

16.7. pirmsskolas izglitibas programmu apgist izglitojamie 1idz septipu gadu vecumam. Atkariba
no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas
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16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23,
24.

25.

26.

apguvi atbilstosi Vispar€jas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai saisinat par vienu
gadu saskana ar vecaku v€lmém un gimenes arsta vai psihologa atzinumu;

izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.
Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo veért€Sanas pamata ir novérojumi par
izglitojama darbibu vai darba galarezultatu. Veért€Sana nodroSina izglitojamajam un
pedagogam efektivu atgriezenisko saiti, uzlabojot maciSanos un maciSanu;

pec pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinaSanam,
prasm&ém un attiecksmeém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus.
Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdota 1zzina;

izglitojamo uzpemsSanas kartibu pirmsskolas grupa nosaka dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

iestades vaditajs, ieveérojot vecaku pieprasijumu un dibinatdja noteikto izglitojamo
uznem$anas kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c.
krit€rijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higi€nas un droSibas prasibam.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktus un iestades iekS€jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

[estadi vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata dibinatajs normativajos aktos
noteikta karttba. Darba ligumu ar direktoru sledz Izglitibas parvalde saskana ar dibinataja
lémumu.

Iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas -
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Direktora
tiestbas, pienakumus un atbildibu precizeé darba ligums un amata apraksts.

Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors normativajos
aktos noteiktd kartiba. Dircktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

Iestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VILI. Iestades pasparvaldes izveidosanas kartiba un kompetence
Iestades direktoram ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament€joSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.
VIIl.Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka

Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors.
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IX.Iestades izglitojamo pasparvalde

27.  Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m iestade un lidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveid€, iestades padome ir tiesiga veidot
izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta iestades dircktors un
pedagogi.

28.  Izglitojamo paSparvalde ir kolegiala izglitojamo institticija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
paSparvaldes reglament€joSs normativais akts, ko saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
paSparvalde.

X.Iestades iekSéjo normativo aktu pienemsanas un to apstridésanas kartiba

29.  Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos
aktus.

30. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Dobeles novada Izglitibas parvalde.

XI.Iestades saimnieciska darbiba

31. - Jestade ir patstaviga finan$u, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto. ' '

32.  Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskana ar Dobeles novada
paSvaldibas un Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikto kartibu, ir tiesigs slégt ar
juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu
un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu 1stenoSanai.

XII.Iestades finanséSanas avoti un kartiba

33. Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispar€jas izglitibas likums
un citi normativie akfi.

34. lestadi finansé tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finanséSana normativajos
aktos noteikta kartiba.

35.  Iestade var sapemt papildu finanSu lidzeklus:

35.1.ziedojumu un davinajumu veida;

35.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadljumos

35.3. no citiem iep€mumiem.

36.  Papildu finanSu Iidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budZeta konta un izmantojami tikai:

36.1.iestades attistibai;

36.2. macibu lidzeklu iegadei;

36.3. iestades aprikojuma iegadei;

36.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimuléSanai.

XIIl.Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

37. Iestadi reorganize vai likvide dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Izglitibas iestaZu registram.

XIV.Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

38.  Iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas
izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
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39.  Grozijumus icstades nolikuma var izdarit pec iestades dibinataja, Dobeles novada Izglitibas
parvaldes iniciativas, direktora vai padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

40.  Grozijumus nolikuma izstrada iestade vai Dobeles novada Izglitibas parvalde un apstiprina
iestades dibinatajs.

XV.Citi noteikumi

41.  Saskapa ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhtvu parvaldibu.

42. lestade normativajos aktos noteiktad karttba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnovértjuma zigojumu.

43.  Iestade normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zigojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

44.  Testade normativajos aktos noteikta kartiba nodro$ina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas
un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

45.  lestade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

46. Iestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droSibu iestade un tas organiz€tajos
pasakumos atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

46.1.attieciba uz higi€nas noteikumu ieveéroSanu;

ool 46.2.civilas. aizsardzibas, . ugunsdroSibas, elektrodroSibas -un . darba- aizsardzibas noteikumu -:: i

ieveroSanu. g

47. Iestade atbilsto$i savas darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un
uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Domes priekSseédetajs Mi A.Spridzans
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