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LATVIJAS REPUBLIKA 

DOBELES NOVADA DOME 
BiTvibas tela 17, Dobcle, Dobeles novads, LV-3701 

Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts domctffldubcle.lv 

L E M U M S 
• Dobele 

2019. gada 29. augusta ; - ; Nr. 199/9 

Par Dobeles pirmsskolas izglitibas iestades "Jantarpins" nolikuma apstiprinasanu 

Saskana ar likuma „Par pasvaldlbam" 21. panta pirmas dalas 8. punktu, Izglitibas likuma 
22. panta pirmo dalu, Visparejas izglitibas likuma 9. panta otro dalu Dobeles novada dome 
NOLEMJ: 

1. APSTIPRINAT Dobeles pirmsskolas izglitibas iestades "Jantarpins" nolikumu (pielikuma). 

2. Ar sT lemuma speka stasanos speku zaude Dobeles novada domes 2011. gada 29. septembra 
lemuma Nr. 236/13 „Par Dobeles novada pasvaldlbas izglitibas iestazu nolikumu apstiprinasanu" 
2. pielikums "Dobeles pirmsskolas izglitibas iestades „Jantarpiijs" nolikums". 
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Pielikums 
Dobeles novada domes 
2019. gada 29. augusta 

lemumamNr. 199/9 

"LTLTL^rLr 

LATVIJAS REPUBLIKA 

DOBELES NOVADA DOME 
Bnvibas iela 17, Dobele, Dobeles novads, LV-3701 

Talr. 63707269, 63700137, 63720940, e-pasts donie@dobele.lv 

APSTIPRINATS 
ar Dobeles novada domes 

2019. gada 29. augusta 
lemumu Nr. 199/9 

Dobeles pirmsskolas izglTtlbas iestades "Jantarpins" ^ ^ • 
NOLIKUMS 

• •• •• Dobele 

" Izdots saskana ar 
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu, 

Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu 

I . Visparigie jautajumi 

1. Dobeles pirmsskolas izglitibas iestade "Jantarpins" (turpmak - lestade) ir Dobeles novada domes 
(turpmak - dibinatajs) dibinata pirmsskolas izglitibas iestade. 

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparejas izglitibas likums, citi 
normatlvie akti, ka arl dibinataja un Dobeles novada Izglitibas parvaldes izdotie tieslbu akti, un 
sis nolikums. 

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Dobeles novada Izglitibas parvaldes 
paklautlba. , ^ 

4. lestadei ir zimogs ar Dobeles novada gerboria attelu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu. 
lestadei var but sava simbolika. 

5. lestadei ir Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikta parauga veidlapa. 
6. Iestades adrese: Zala iela 29, Dobele, Dobeles novads, LV-3701. 
7. Iestades izglitibas programmu Istenosanas vieta: Zala iela 29, Dobele, Dobeles novads, LV-3701. 

I I . Iestades darbibas merki, pamatvirziens un uzdevumi -

8. Iestades merl^i ir: 
S.l.organizet un Istenot maclbu un audzinasanas procesu, lai nodrosinatu valsts pirmsskolas 

izglitibas vadllnijas noteikto mer^u sasniegsanu; 
8.2.nodrosinat berna personibas daudzpusigu veidosanos, vesellbas stiprinasanu, sagatavosanos 
pamatizglTtTbas ieguvei. 
9. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglTtojosa un audzinosa darblba. 
10. Iestades uzdevumi ir: 
lO.l.sekmet vispuslgu berna attlstibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses, spejas un pieredzi un 

liekot pamatus vertibas balstitu ieradumu veidosanai; 
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10.2. attTstTt berna socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu un 
uzvedlbas apzinasanu, speju saprast citus un veidot pozitlvas attiecibas; 

10.3. attTstTt kritisko domasanu, prasmi pienemt atbildlgus lemumus, jaunradi un uznemejspeju, 
sadarbTbas, pilsoniskas lldzdalTbas un digitalis prasmes; 

10.4. veidot pratTbu pamatus macTbu jomas - valodu, sociala un pilsoniska, kulturas izpratne un 
pasizpausme maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veselTba un fiziska aktivitate; 

10.5. nodrosinat bernam iespeju sagatavoties pamatizglTtTbas ieguvei; 
10.6. nodrosinat izglTtlbas programmas Tstenosana un izglTtTbas satura apguve nepieciesamos macTbu 
iTdzekjus; 
10.7. racionali un efektlvi izmantot izglTtlbai atveletos finansu, materialos un personala resursus. 

I I I . lestade Istenojamas izglitibas programmas 

11. lestade Tsteno: 
11.1 .visparejas pirmsskolas izglTtTbas programmu, kods 01011111; 
11.2.specialas pirmsskolas izglTtlbas programmu izglltojamajiem ar fiziskas attTstTbas 

Iraucejumiem, kodsO 10153 1 1. 
12. lestade var patstavTgi Istenot interesu izglTtTbas programmas, talakizglTtTbas un neformalas 

izglTtTbas programmas atbilstosi normatTvo aktu prasTbam. 

...-^ -IS^^.:- Izglitibas procesa organizacija imiim»m:fi 

13. IzglTtTbas procesa organizaciju iestade nosaka IzglTtTbas likums, Visparejas izglTtTbas likums, 
citi arejie normatTvie akti, sis nolikums, Darba kartTbas noteikumi, leksejas kartibas noteikumi 
un citi iestades ieksejie normatTvie akti. 

14. Pedagogiska process ir vienots audzinasanas un macTbu process, kura izglTtojamais praktiska " 
darbTba integreti apgOst zinasanas, izpratni un pamatprasmes dazadas macTbu jomas, attlsta 
caurviju prasmes un veido vertTbas balstTtus ieradumus. 

15. lestade izglTtojamajam nodrosina: 
15.1. macTbu procesu atbilstosi vina spejam, interesem, individualajai pieredzei un vajadzTbam, 

sekmejot individuals sasniegumus; 
15.2. macTbu procesa saistTbu ar izglTtojama pieredzi un iesaisti lemumu pienemsana par savu dzlvi; 
15.3.iespeju iesaistTties iestades kulturas veidosana, kopiena, valstT un pasaule notiekosajos 

procesos un raudzTties nakotne, izzinot un izvertejot personiskajai un arl sabiedrTbas attlstTbai 
un labklajTbai nozTmTgus tematus; 

15.4.iespeju iTdzdarboties iestades vides iekartosana un saudzesana, macTties pienemt lemumus un 
uznemties atbildTbu par konkretam darbTbara; 

15.5.iespeju iepazTt citus izglTtojamos un pieaugusos, izprast kopTgo un atskirTgo; 
15.6.iespeju verot pozitTvus izglitojamo un pieauguso sadarbTbas paraugus, veidojot izpratni par 

vertibam (piemeram, dzTvIba, vesellba, cilveka ciena, brivlba, gimene, laullba, darbs, daba, 
kultura, latviesu valoda un Latvijas valsts); 

15.7. ka tiek respekteta izglitojamo dazadiba pec dzimuma, etniskas piederibas, religiskas 
parliecTbas, veselTbas stavokla, valodas, intelektualas attlstlbas un citam pazTmem, ieverojot 
diskriminacijas un atskirlgas attieksmes aizliegumu, ka ari novertetas ikviena izglTtojama 
individualas spejas un talanti; 

15.8. macTbu vidi, kas ir fiziski un emocionali drosa, atbalstosa un attistosa, mainlga un pielagota 
ikviena izglTtojama macTsanas un attlstlbas vajadzTbam. 

16. Pirmsskolas izglitibas satura apguves laika izglTtojamajam: 
16.1. tiek izvirzTti skaidri macTsanas merki un sasniedzamie reztiltati; 
16.2. tiek piedavati daudzveidlgi uzdevumi un laiks darbibu modelesanai; 
16.3. tiek nodrosinata atbalstosa un attistosa atgriezeniska saite un iespeja skaidrot darbibu gaitu un 

domat par savu macTsanos un sasniegto rezultatu. 
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17. Pirmsskolas IzglTtlbas satura apguve notiek izglTtojama, pedagogu, vecaku vai citu likumisko 
parstavju (turpmak-vecaki) merktiecTga, atbalstosa, uz izglTtojamo macTsanas un attTstTbas 
vajadzTbam versta sadarbTba, iesaistot vecakus macTsanas procesa un nodrosinot regularu 
atgriezenisko saiti par izglTtojama sniegumu un sasniegumiem. 

18. IzglTtTbas programma noteikto izglTtTbas saturu izglTtojamais apgust rota|nodarbTbas ar 
integretu macTbu saturu, visas dienas garuma telpas un ara, nodrosinot vienmerlgu slodzi, 
atputu un darbosanos atbilstosi izglTtojamo individualajam spejam. 

19. RotalnodarbTbas var notikt vienlaikus visa grupa, apaksgrupas vai arT individuali, ietverot 
izglTtojamo brTvu un patstavTgu rotajasanos un pedagoga merktiecTgi organizetu un netiesi 
vadTtu macTsanos. 

20. Pirmsskolas izglTtTbas programmu apgust izglTtojamie iTdz septinu gadu vecumam. AtkarTba 
no veselTbas stavokla un psihologiskas sagatavotTbas pirmsskolas izglTtTbas programmas 
apguvi atbilstosi Visparejas izglTtTbas likuma noteiktajam var pagarinat vai saTsinat par vienu 
gadu saskana ar vecaku velmem un gimenes arsta vai psihologa atzinumu. 

21. IzglTtTbas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglTtTbas vadlTnijas. 
IzglTtTbas programmas apguves laika izglTtojamo vertesanas pamata ir noverojumi par 
izglTtojama darbibu vai darba galarezultatu. Vertesana nodrosina izglTtojamajam un 
pedagogam efektTvu atgriezenisko saiti, uzlabojot macTsanos un macTsanu. 

22. Pec pirmsskolas izglTtTbas satura apguves par izglTtojamo sasniegumiem (zinasanam, prasmem 
un attieksmem atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informe vina vecakus. Pirmsskolas 
izglTtlbas programmas apguvi apliecina iestades izdota izzina. 

23. Izglitojamo uznemsanas kartibu nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba. 
24. Iestades vaditajs, ieverojot vecaku pieprasljumu un dibinataja noteikto izglTtojamo uznemsanas 

kartibu, komplekte grupas (pec izglTtojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c. kriterijiem) 
saskana ar normativajos aktos noteiktajam higienas un droslbas prasTbam. 

25. Izglitojamo tiesTbas, pienakumi un atbildiba noteikta IzglTtTbas likuma, Bernu tiesTbu 
aizsardzTbas likuma, citos arejos normativajos aktus un iestades ieksejos normativajos aktos. 

26. lestadi vada tas vaditajs, kuru iecel amata un atbrlvo no amata dibinatajs normativajos aktos 
noteikta kartiba. Darba llgumu ar amata iecelto vadltaju sledz Dobeles novada IzglTtlbas 
parvalde. 

27. Par vadltaju ir tiesiga stradat persona, kuras izglTtlba un kvalifikacija atbilst normativajos aktos 
noteiktajam prasTbam. 

28. VadTtaja tiesTbas, pienakumi un atbildiba tiek noteikta darba ITguma un amata apraksta. Bez 
tam vadltaja tiesTbas, pienakumi un atbildiba noteikta IzglTtTbas likuma, Visparejas izglitibas 
likuma, Bernu tiesTbu aizsardzTbas likuma, Fizisko personu datu aizsardzTbas likuma, Darba 
likuma un citos normativajos aktos. 

29. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrlvo iestades vaditajs 
normativajos aktos noteikta kartiba. Vaditajs ir tiesigs deleget pedagogiem un citiem iestades 
darbiniekiem konkretu uzdevumu veiksanu. 

30. Iestades pedagogu tiesTbas, pienakumi un atbildiba tiek noteikta darba ITguma un amata 
apraksta. Bez tam pedagoga tiesTbas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, 
Visparejas izglTtlbas likuma, Bernu tieslbu aizsardzTbas likuma, Fizisko personu datu 
aizsardzTbas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. 

31. Iestades citu darbinieku tiesTbas, pienakumi un atbildiba tiek noteikta darba ITguma un amata 
apraksta. Bez tam citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, 
Bernu tieslbu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. 

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi i 

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi 
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VII. Iestades pasparvaldes izveidosanas kartiba un kompetencc 

32. Vadltajam ir pienakums nodrosinat iestades padonies izvcidosanu un darbibu. 
33. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskaija ar iestades 

padomes darbibu reglamentejosu normatlvo aktu, ko, saskanojot ar vadltaju, izdod padome. 

VIII . Iestades pedagogiskas padomes izveidosanas ksirtlba un kompetence ' 

34. Iestades pedagogiskas padomes izveidosanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka 
Visparejas izglitibas likums un citi normatlvie akti. 

35. Pedagogisko padomi vada vaditajs. ^ : • 

IX. Iestades ieksejo normatlvo aktu pienemsanas un to apstrldesanas kartiba 

36. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparejas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, 
ka arl iestades nolikuma noteikto patstavlgi izstrada un izdod iestades ieksejos normatlvos 
aktus. 

37. Iestades izdotu administrative aktu vai faktisko riclbu privatpersona var apstrldet, iesniedzot 
attieclgu iesniegumu Dobeles novada Izglitibas parvalde. 

X. Iestades saimnieclska darblba • 

38. lestade ir patstavlga finansu, saimnieciskaja un cita darblba saskaria ar Izglitibas likuma un 
citos normativajos aktos, ka arl iestades nolikuma noteikto. • : 

39. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam vaditajs, saskana ar Dobeles novada pasvaldlbas un 
Dobeles novada Izglitibas parvaldes noteikto kartibu, ir tiesigs slegt ar juridiskam un fiziskam 
personam llgumus par dazadu lestadei nepieciesamo darbu veiksanu un citiem pakalpojumiem 
(piemeram, sniedzot edinasanas pakalpojumu, telpu noma), ja tas netrauce izglitibas 
programmu Istenosanai. 

40. Iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosana. 

XI . Iestades finansesana avoti un kartiba i t s 

41. lestadi finanse tas dibinatajs. Iestades finansesanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, 
Visparejas izglitibas likums un citi normatTvie akti. 

42. lestade normativajos aktos noteikta kartiba var sa^emt papildu finansu lldzek}us: • 
42.1. ziedojumu un davinajumu veida; 
42.2. sniedzot maksas pakalpojumus Dobeles novada pasvaldlbas noteiktajos gadljumos; 
42.3. no citiem ienemumiem. 
43. Papildu finansu lldzekji ieskaitami iestades attieclgaja budzeta konta un izmantojami tikai: 
43.1.iestades attlstlbai; 
43.2.maclbu lidzeklu iegadei; -
43.3.iestades aprlkojuma iegadei; 
43.4. pedagogu materialajai stimulesanai. 
44. Papildu finansu lidzeklu izmantosanas kartibu nosaka vaditajs, saskanojot ar Dobeles novada 

IzglTtlbas parvaldi. 

XII . Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba 

45. lestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to 
IzglTtTbas iestazu registram. 
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XIII . Iestades nolikuma un ta grozljumu pienemsanas kartiba 

46. 

47. 

48. 

lestade vai Dobeles novada IzglTtTbas parvalde, pamatojoties uz IzglTtTbas likumu, Visparejas 
izglTtlbas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs. 
GrozTjumus iestades nolikuma var izdarTt pec dibinataja vai Dobeles novada IzglTtTbas 
parvaldes iniciatTvas, vadltaja vai iestades padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma. 
GrozTjumus nolikuma apstiprina dibinatajs. 

XIV. Citi noteikumi 

49. Saskana ar normatTvajos aktos un dibinataja un Dobeles novada IzglTtTbas parvaldes noteikto 
kartTbu iestade veic dokumentu un arliTvu parvaldTbu. 

50. lestade normatTvajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka arT aktualize 
informaciju Valsts izglTtTbas informacijas sistema atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai 
Valsts izglTtTbas informacijas sistemas uzturesanas un aktualizesanas kartTbai. 

51. lestade veic nepieciesamas darbibas fizisko personu pamattiesTbu aizsardzTbai, tostarp veic 
fizisko personu datu apstradi saskana ar to regulejosiem normatTvajiem aktiem. 

52. lestade normatTvajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglTtojamo profilaktisko veselTbas 
aprupi un pirmas palTdzTbas pieejamTbu iestade. 

53. lestade sadarbTba ar pasvaldTbu nodrosina izglTtojamo drosTbu iestade un tas organizetajos 
pasakumos atbilstosi normatTvajos aktos noteiktajam prasTbam, tostarp; 

53.1. attiecTba uz higienas noteikumu ieverosanu; 
53.2. civilas aizsardzTbas, ugunsdrosTbas, elektrodrosTbas un darba aizsardzTbas noteikumu 

ieverosanu. . 
54. lestade atbilstosi savas darbTbas un izglTtTbas programmu Tstenosanas merkiem un uzdevumiem 

ir tiesTga sadarboties ar citam izglTtTbas iestadem un organizacijam, tostarp organizejot 
izglTtojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu 
izglTtTbas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbTbu vadTsanai. 
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Sanumuretas un parakstJtas 

Dobeles novada pasvaldlbas 
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